
 
INFORME DE GESTIÓN No. 9 

SEPTIEMBRE DE 2022 
 
FECHA INFORME:  20 SEPTIEMBRE DE 2022 
CONTRATO No.  1.05-12.14-0095 DEL 12 DE ENERO DEL 2022 
OTRO SI:   1.05-12.14-0095-1 DEL 15 DE JUNIO DEL 2022 
CONTRATISTA:  JOHANA BUENO BERMUDEZ 
IDENTIFICACIÓN:  29688842 DE PALMIRA 
VALOR DEL CONTRATO: $ 40.500.000 
FECHA DE INICIO:  12 DE ENERO   DE 2022  
FECHA DE FINALIZACIÓN: 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022 
SUPERVISOR:  OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLO 
 
 

INTRODUCCIÓN 

El presente informe de gestión correspondiente a la CUOTA No.09 del mes de Septiembre/2022, del contrato de 
prestación de servicios profesionales, suscrito entre el Departamento del Valle del Cauca, Oficina para la 
Transparencia del Valle del Cauca y Johana Bueno Bermudez, cuyo objeto es:  

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MERCADEO Y NEGOCIOS INTERNACIONALES Y 
ESPECIALISTA EN NEGOCIACION, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PÚBLICA, 
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACIÓN DEL 
VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2022"  

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS: 
 
A. Desarrollar actividades relacionadas con la evaluación y monitoreo del plan anual para el fortalecimiento 
institucional en Transparencia, Integridad y Prevención de la corrupción, conforme a lo establecido en el plan de 
trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina para la transparencia.  
B. Contribuir en la gestión e implementación de las dimensiones y políticas de MIPG a cargo de la Oficina para 
la Transparencia.  
C. Realizar verificación continua de los medios de difusión de información de la oficina para la transparencia de 
la gestión pública y retransmitir cada uno de sus contenidos, por dichos medios.   
D. Las demás que designe el ordenador del gasto y que se adecúen al objeto contractual. 
  

DESARROLLO DE ACTIVIDADES: 

• Las actividades desarrolladas en este mes se enfocaron en terminar el desarrollo de la estrategia de difusión 
interna con respecto a las buenas prácticas que se realizan en diferentes países por diferentes 
organizaciones internacionales y que se han estudiado para tener en cuenta modelos efectivos que 
podríamos aplicar en el Valle del Cauca, Colombia en un futuro. 

• Se realizó la estrategia de difusión y la implementación de esta. Se utilizó la información recolectada para 
dar a conocer internamente las buenas prácticas. Se uso el personaje de la oficina, LUPE, con el fin de darle 
interactividad, responsabilidad al personaje y llegar de manera dinámica la equipo de trabajo.  

• Las actividades desarrolladas se enfocaron en apoyar la planeación, programación, verificación y 
seguimiento del proyecto de la oficina de Transparencia y Gestión Pública en el área de Cooperación 
Internacional.  

• Las actividades desarrolladas se enfocaron en hacer reuniones de ideación, organización, planeación y 
ejecución de compromisos de acuerdo con la programación del plan de acción que se desarrollan en la 
Oficina de Transparencia para la Gestión Pública de la Gobernación del Valle en Cooperación Internacional.  

• Se realizó una serie de reuniones generales con el propósito de informar a todo el equipo sobre los objetivos 
cumplidos en lineamiento de Gestión del Conocimiento, el seguimiento que se la ha dado a las actividades 
propuestas y demás.  



• Con el propósito de cumplir con cada una de las actividades del plan de acción, se habló de los avances 
que se ha logrado para iniciar alianzas estratégicas con diferentes organizaciones nacionales e 
internacionales.  

• Se realizó reuniones con el equipo y con diseño de comunicaciones con el propósito de comunicar los casos 
exitosos de programas y practicas de transparencia a nivel internacional.  

• Se realizó formato de consolidación de metas alcanzadas por cada área de trabajo.  
• Se envió información relevante al equipo de diseño gráfico con el fin de tener un documento con el que 

podamos informar al resto del equipo de la oficina (cliente interno), sobre temas de buenas prácticas a nivel 
nacional e internacional.  

• Apoyo con la planeación de las actividades de internacionalización de la oficina para el segundo semestre 
de 2022. 

• Se actualizó el informe de buenas prácticas y herramientas existentes a nivel internacional con respecto a 
temas de transparencia, anticorrupción y como esto puede afectar el desarrollo económico, social y cultural 
de un país. Con este se pueden tomar decisiones de acuerdo con la planeación estratégica del área.  

 

 
 
 

 
 



  
 

 

BASE DE DATOS PROGRAMAS EXITOSOS CON LOS QUE VENIMOS TRABAJANDO: 
 

   

 
 

 

Para la constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el día 20 de septiembre de 2022. 

Todo lo relacionado en el informe se encuentra las evidencias en el área de Gestión Documental de la Oficina para 
la Transparencia. 

 

 

_____________________________ 
    JOHANA BUENO BERMUDEZ 

Cedula No. 29688842 de PALMIRA 
Celular No.3007881185 
Contratista 


